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LA ORIENTACION VOCACIONAT,
EN EL NUEVO ESCENARIO SOCIAL

Sergio E. Rascovan *
Buenos Aires

La problemitica vocacional esté asociada al bacer bisicamente, trabajo y estdio. En el apogeo de la sociedad llamada salarial {de pleno empleo)
los itinerarios de vida en ¢l drea de educacidn y teabajo tuvieron clerta regularidad y estabilidad. Los problemas laborales iniciados en la década
del 70 y agudizados en Iz actualidad han producido una verdadera conmodiin social, La precarizacion en el trabajo es la mayor productora de
vulnerabilidad social que, a su vez, genera desempleo y exclusién. La condicidn salarial ademds de ser una forma particular de las relfacidn
laboral fue la sociedad en la que el Estado se constituyd como principal regulador de los intercambios. Las ocupaciones, los oficios, las
profesiones fueron —y en clarto sentido lo siguen siendo- uno de los pilares de las ofertas identitarias. Por ello pexder el trabajo es algo miés que
no obtener el ingreso para el sustento material, es ante todo, una fuerte hetida en la propia constitucién subjetiva. Las exigencias sociales de
nuestra época son las que nos imponen un cambio de paradigma. Por eso proponemnos pensar los problemas vocacionales desde una perspec-
tiva de Salud Mental Comunitaria en la que la Orientacién Vocacional tenga como objetive central favorecer la elaboracion psiquics del drama

social,

Introduccién

La problemitica vocacional es un znvento
moderno, propio de la sociedad capita-
lista industrial.

La organizacidn capitalista de la sociedad
permitié al ser humano ser fibre de ven-
der su firerza de trabajo y de interrogarse
sobre su propio hacer. Ubicd al trabajo
en un Jugar central de la vida colectiva v
en uno de los principales anclajes de la
constitucidn subjetiva.

La nominacién “Choosing a Vocation”
que Frank Parsons acufié en 1909, leva
més de un siglo sobreviviendo al naci-
miento y muerte de las mds variadas teo-
tas y visiones def mundo. Los discursos
organizados bajo el mismo rétulo, Orien-
tacion Vocacional (OV} produjeron y si-
guen produdendo miiltiples practicas.

Las primeras fueron respuestas a las ur-
gencias que imponia la lamada orgerize-
don ciontifica del trabajo (Taylor/Ford). Se
requeria toda una dngesieria psicoldgica que
garantizara que el hombre justo ocupara
el lugar justo (the right man in the right

place). Las empresas tuvieror: necesidad
de optimizar sus recursos humanos y los
sistemas escolares nacientes se fueron
adaptando —con distintas modalidades—
a las nuevas demandas sociales.

La Otientacién Vocacional (OV) surgio,
aungue 10§ cueste admitirlo, de la mano
de la seleceidn profesional, variante elegante
y clentifica de control social.

Obviamente hubo una fuerte reaccidn a
este modo de abordar Ja problemitica
vocacional que en Argentina se conocid
como modalidad elinia. La influencia del
psicoanilisis fue notable, inicidndose una
nueva etapa caracterizada pot la preocu-
pacién en torno a los aspectos singulares
del sujeto que elige su hacer.

Tal como afirma Rodolfo Bohoslavsky,
precursor de Ja modalidad clinica, esta
nueva manera de intervencidn implico e
pasaje del “cudnto puntaje tiene y qué eli-
ge” a “quién es y cdmo elige” (Bohosla-
vsky, 1971). Su principal aporte fue la re-
cuperacién del sujeto en el proceso de
orientacién. El consultante fue entendi-

do como sujeto —hacedor y protagonis-
ta de su propia histotia—y no como ob-

" jeto de medicién.

Ambas formas de abordaje de Ia proble-
matica vocacional ~—la psicotécnica y la
clinica— privilegtaron —con sus signi-
ficativas diferenciag—las variables indi-
viduales, olvidando la trama social en la
que se inscribe la vida subjetiva, al mis-
mo tietapo que entendieron el contexto
como un fendmeno estable, regular pro-
pio de fas llamadas sociedades de pleno
empleo,

A diferencia de aquel tiempo histSrico, ef
rasgo dominante de las organizaciones
sociales actuales es la ruptura de las re-
glas de juego hasta ahora conocidas, po-
niéndose en jaque las formas de construix
los recorridos vocacionales, los itnera-
rios, fos trayectos.

La historia de muchos hombres y muje-
res de Argenting fue escrita entre suefios
y proyectos concebidos para fods lu vida.

= ...
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Asi se pensaban y se construfan los itine-
rarios ocupacionales. Ceefan —con bas-
tante razdn— que ¢l desarrollo de una
carrera suponfa transitar prolija y orde-
nadamente una secuencia con relativa
estabilidad hasta Hegar a la meta, el desa-
rrollo profesional acompafiado de un
bueningreso y permanencia en el empleo.

Sin duda nos cambiaron las reglas en la
mitad del partido, Vivimos otro mundo,
La revolucién tecnoldgica, la globaliza-
cidn, sumado a bas politicas ccondmicas neolt-
berales impusieron nuevas condiciones. Y
como ocurre en toda situacién de crisis,
se pueden distinguir distintas aristas, Al
gunas constituyen unz oportunidad para
creat y recrear nuevos horzontes, Otras
son una verdadera amenaza de desinte-
gracién subjetiva,

El Ocaso de la Sociedad Salarial

La caracter{stica més importante del nue-
vo escenatio social es el derrambe de la
condicién salarial ', a través de la cual el
trabajo pierde ka centralidad en ia organi-
zacién de la vida humana. Bl trabajo en
su etapa industrial estuvo asodado 2 la
acumulacién de capital. El capitalismo
financiero vuelto globelizado, tHene como
rasgo sobresaliente prescindir del traba-
jo humano pata acumular capital.

Al respecto Jeremy Rifkin sentencia: “..
Las nuevas tecnologias de la revolucion
informatica estin generando una gran
transformacién econdmica internacional
en materia de trabajo. En el centro de este
cambio histérico se encuentran la infor-
matica, la robética, las telecomunicacio-
nes, y otras tecnologlas de la Bra de la
Informacién que estdn remplazando al
hombre 2 un ritmo vertiginoso, especial-
mente en el sector manufactarero. {..)”

Para el afio 2020 menos del 2% de los
trabajadores del mundo seguirdn traba-
jando en: fabricas. Y antes de promediar
el siglo XX, desapareceri del proceso de
produccida el tipico obrero de linea de
montaje.

Muchos economistas y politicos ponen
sus esperanzas en las nuevas oportuni-
dades laborales que surgirdn en la super-

" carretera informdtica v en el ciberespa-

cio.

Pero aunque el sector que tiene el cono-
cimiento pueda crear empleos nuevos,
seran insuficientes para absorber a los -
llones de wabajadores desplazados porlas
nuevas tecnoiogfas. Hsto es asf porque el
sector que tene el conocimiento es una
elite y no la masa trabajadora. De becho, of
pasae del trabaje para lus wasas, al trabajo
para las clites, es Jo gue distingne la Era de la
Informasion, de le Era Industrial”

Conviene recordar que el capitalismo
desde sus origenes ha asociado capital con
trabaje y que Ja produccidn de subjetivi-
dad estuvo desde entonces relacionada
con este proceso: la necesidad de actuar,
de obrar, de ser apreciado sirvid de vehi-
culo para hacer pasar de contrabando la
necesidad de ser pagado por lo que se
hace. Por eso perder el trabajo o estar
amenazado por Ia precarizacion laboral,
supone vivir en un estado de yulnerabibi-
dad.

La nueva cuestion sodal caracterizada, como
dijimos, por el derrumbe de la condicisn
salarial, cuyos atributos Hgados al trabajo
se habfan impuesto como principal sos-
tén de la identidad de las personas du-
rante buena parte del siglo XX es vna
amenaza que afecta al conjunto de la so-
cledad. La vida humana puede pasar de
la dntegracion ala vuinerabifidad y de éstaala

' Robert Castel (1997} plantea la condicidn proletaria, la condicidn obrera v la condicidn salarial como tres formas dominantes de cristalizacién
de las relaciones de teabajo en la sociedad industrial pero también tres modalidades de las relaciones del mundo del trabajo con la sociedad
global, Si bien esquemiticamente ellas se sucedieron en el dempo, su encadenarniento no fue lineal. La condicidn salarial significd que el salario
dejara de ser s0lo la retribucion puntual de una tarea, para pasar a sex la forma de asegurarse la adquisicidn de derechos, favoreciendo el acceso
a prestaciones fuera del trabaio (enfermedades, accidentes, jubilacion} y permitiendo ademas una participacién ampliada en la vida sociak:

consumo, vivienda, educacién e incluso ocios.
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excelusitn o desafiliacion social, como sostie-
ne Robert Castel (1997), conformando
entre todos un mismo conjunto de uni-
dad problemdrica.

Los problemas de empleo iniciados en fa
década del 770 y agudizados en la actuali-
dad han producido una verdadera con-
mocibn social. La desocupacién es la cua-
Edad mis visible, La precarizacion del tra-
bajo es otra caracteristica menos espec-
tacular aunque, sin duda, mds importan-
te, ya que nutre la vulnerabifidad social y,
en {ltima instancia, genera desempleo y
desafiliacién. A partic de allf, la gran ma-
yoria de la poblacién vive bajo amenaza.

La crisis actual consiste en la experiencia
mis terrible def derrumbe de a sociedad
salarial y del Estado. Se produce la paula-
tina desintegracién del Hstado-Nacién
come pricica dominante, como modalidad
espontinea de otganizacién de Jos pue-
hlos, como pasinstitucién donadora de
sentido. No se trata de un agotamiento
por mal funcionamiento sino una des-
composicién del Estado como un orde-
nador de todas y cada una de las situacio-
nes.

Con un Estado muy debilitado, el metca-
do impone sus reglas y deviene dorminan-
te. El hecho que sez dominante no supo-
ne que sustituya al Estado en sus funcio-
nes de articulador simbdlico. El dominio
del mercado produce la conexion y des-
conexién de lugares, mercancias, perso-
nas y capitales sin que esa operatoria ase-
gure un sentido.

Crisis como sinénimo de agotamiento de
unaz logica, implica el agotamiento, tam-
bién, de las categorias conceptuales para
poder pensarlo, dird el histotiador atgen-
tino Ignacio Lewkowicz.

La nocién de catdstrofe remite 2 la irrup-
cién de algo en un escenatio estable.
Como si estuviéramos navegando en un
o relativamente calmo y de repente ¢o-

mienza una tosmenta. Ella aparece como
situacién excepcional, y frente a la tor-
menta s6lo habra que saber esperar, cui-
darse y encontrar el remanso. La diferen-
cia con la situacién actual es que parecie-
ra que navegramos en medio de rdpidos
y, cual si estuviésemos haciendo rafting,
importa saber cémo movesse, de qué Jado
aplicar Ia fuerza, cudndo dejarse llevar por
Ia corriente vy, simplemente, flotar, y en
qué momento concentrar todo el esfuer-
zo para evitar Jas piedras y que Ja cortiente
nos devore,

El escenario actual definido por el dete-
toro de los Estados Nacionales fuertes
y la asuncién del mercado como princi-
pal regulador de Ja vida social adopta for-
mas de dosminacién caracterizadas por la

Jluidez, la dispersion, y la incertidumbre. Por

lo tanito lo dramético es que nuestra vida
se organice cOMO si Navegiramos cons-
tantemente en rgpidos en tanto condicion
general y primera.

Al respecto sostiene de manera lapidaria
Ignacio Lewkowicz: “La catdstrofe ha
venido para quedarse. La existencia se
transforma en superflua. Siendo que todo
se cae, la operatoria subjetiva debera ser
otra. Ya no se trata de lidiar con instite-
ciones afienantes y disciplinarias que afec-
tan traumatica y catasiréficamente 2 una
estructura subjetiva sino con un régimen
de desinstituciones permanentes que di-
suelven cualguier rasgo de subjetividad”
(Lewcowicz, 2001).

El sociélogo francés, Robert Castel co-
incide con la idea de desrumbe de una
légica de pensamiento y de un modelo
de sociedad en la que el Estado deja de
ser el principal garante del Bien Commin.
Sin embargo nos advierte —siguiendo
con la metafora de la navegacién— que:
“cuando el buque hace agua, todos de-
hen achicat. Pero, en medio-de las incer-
tidurnbres que hoy en dia son multiples,
hay por lo menos algo: nadie puede re-
emplazar al Estado en la direccion de las

maniobras para evitar el nanfragio, y ésta
es por otra parte su funcién fandamen-
tal” (Castel, 1997).

A partir de este contrapunto sobre el pa-
pel del Estado, propici6 el desasrollo de
formas de subjetivacidn donde ef pensa-
miento y la accidn critica frente a las po-
liticas de hipervalorizacién del mercado
tengan un caricter bifronte. Por un lado,
la defensa y el fortalecimiento de las ins-
tituciones del Bstado-Nacién, evitando
complicidad con la concepeidn neolibe-
ral cuyo propésito es acelerar el proceso
de derrumbe. Por otro, la constriccion
de situaciones en los fragmentos que quedan
de las sociedades reguladas por el Esta-
do-Nacién.

Parafraseando a Ignacio Lewkowicz po-
demos decir que una si#wacicn ¢s una de-
marcacién, es decir, la produccién de un
espacio y un tiempo en un medio sin
fmarcas sociafmente instituidas. La pro-
duccién de una siteacién implica la crea-
cién de una subjetividad capaz de habi-
tar ese espacio y ese tiempo.

Para un ciudadano critico de Jos Estados
Nacionales la subjetivacién ? implicaba
ragptira, meavimicnio, impugnacin del sistetna
en cuestion. La tarea subjetiva en las so-
ciedades fragmentarias de mercado pare-
ce no necesitar de la subversion de la es-
tructura social sino de la creacién de si-
tuaciones habitables. Ya no es preciso
desligar, romper, subvertir, sino ligar, aftr-
mar, sostener. El punto de partida no son
las instituciones estatales sino las desti-
raciones mercantiles. Las estrategias de
subjetivacion tendran que ver con el fa-
bitar, €l desacelerar y ¢l suspender. El viejo
ideal moderno obstaculiza la indagacién
de las inéditas operaciones subjetivas”
(Grupo Doce, 2001}

Declarar la muerte del Estado es muy
peligrosa. Prefiero pensar en términos de
paulatino y severo detetioro ya que, laidea

2 La subjetivacion es la operacién capaz de intervenir sobre la subjetividad y el lazo social instituidos. La operacién critica que Hamamos
subjetivacién es la operacidn sobre la subjetividad instimuida desde el plus que ha producido como efecte no anticipado (Grupo Doce, 2001:21).
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de muerte resulta funcional 2 los econo-
mistas y politicos de las clases dominan-
tes, que plantean la aceptacion del mer-
cado como dominante ¢ inevitable.

Coincido en que el Estado se ha debilita-
do en su funcién metzorganizadora, en
tanto referente y principal regulador de
los intercambios psiquicos y sociales, en
el plano del universo simbdlico. Este de-
hilitamiento supone una crisis de hege-
monfa de las clases dominantes y la difi-
cultad concomitante de sostener los me-
canismos de consenso y de control so-
cial. La linea divisoria en este andlisis es
determinar si las caracterdsticas de la si-
macién actual implica que el Estado ya #e
axiste 0 por el contrario si es indicadora
de la profundidad de la crisis econdmica,
politica y social” {Cordén y Edelman,
2002).

Por eso sostengo que el eje se ubica alre-
dedor del reconocimiento de la metamor-
fosls del Estado y de sus insdtuciones
{farnilia, escuela). Significa aceptar que el
Estado ya no es io que era, que ha perdi-
do su eficacia simbdlica, Supone recono-
cer el pasaje de un Hstado Benefactor a
otto Hstado al que podriamos denomi-
nar mercanitlsta.

Negar la desintegracidn paulatina del
Hstado es hoy, una necedad. Declarar su
desaparicidn es, al menos, una irrespon-
sabilidad.

Podramos afirmar que un Estado Mer-
cantil, sigue siendo Estado. Y, precisa-
mente, en torno a ese Estado o4, que es
una parte de aquél totaimente desfigura-
do, es que debemos intentar no dejatlo
morir. Como un cincer que se va propa-
gando en el cuerpo de un sujeto v ala
larga sabemos que el enfermo -como
todas las personas- morird, pero que al
mismo tempo se puede prolongar su vida
v, fundarnentalmente, su calidad de vida.
Algo asf como hacer todos los intentos
'por enlentecer e} proceso muerte del Esta-

do y por obstaculizar su cooptacidn por
el mercado. Obstaculizar, enlentecer, no
implica construir una reatidad en la que
el Estado vuelva a ser lo que fue, Tam-
poco supone avalar este Estado Mercan-
ti o dejar de considerario un aspecto de
la confrontacion politica.

QOrientacién Vocacional

y Salud Mental Comunitaria

En la segunda edicién de su libro Orfemia-
cibn Vocacional Una estrategin clinita, del afio
1974, Rodolfo Bohoslavsky escribe su
addenda, es decir, un agregado 2 su escri-
to otiginal. El mismo constituye una fuer-
te autocritica a esa misma estrategia que
€l habfa concebido, Atravesado por el
contexto histérico-politico de los 70 afir-
ma:

“El intrincado ‘campo’de ia otientacidén
vocacional en el que las dimensiones eco-
ndmica, educativa y familiar llegan a cons-
dtudr lo que llamé ‘encrucijada vocacio-
nal’, ha conducido a una necesaria discu-
sién sobre las implicancias ideol6gicas de
la teoda™. (...)

Si hoy para rai la Psicologia ha de consti-
tuirse en una ciencia del sujeto y de las
determinaciones que lo ‘sujetan’ y su ejer-
ciclo 4 apuntar ¢ una toma de conclencia,
si la materia prima del psicélogo ‘orien-
tador’ es el futuro de sus ‘orentados’,
resalta evidente que éste no puede ser
cualquier futizro (tendenciosa neutralidad
valorativa), sino uno y sélo uno: o bien el
de una engafiosa libertad personal meta-
fisicamente considerada, o bien el de una
auténtica libertad personal parala cual es
condicidn sine qua non la iberacién na-
cional y social” (Bohoslavsky, 1971:226 v

227).

Es &i mismo Rodolfo Bohoslavsky quien
publica en 1975 un nuevo libro —olvida-
do por la mayoria de los colegas—, Lo
Vocasional. Teotrla, técnica ¢ idgologia, compi-
Iacién de varios autores, donde profun-
diza su autocrtica y sefiala el desafio por
venir:

“Se abre aqui una perspectiva tedtica ar-
dua. Ni mas ni menos que consteuis mo-
delos que develen Ja ardculacion entre el
sisterna social que constituyen a los hom-
bres, y los sujetos que lo soportan, lo
mantienen, lo transportan, pero que es
bueno tenerlo en cuenta, también lo
transforman. Hsta es una tarea dificil, que
hoy menciono sélo a titulo de programa
a desarrollar” (Bohostavsky, 1975),

Retomando lo sembrado por el maestro,
considero Jo vecadonal como campo en la
medida que su existencia supone un en-
trecruzarniento de distintas variables in-
tervintentes: soctales, politicas, econdrmi-
cas, culturales, psicolégicas. Analizar [a
complejidad de este campo implica res-
petar las diferentes variables que lo cons-
tituyen, recurriendo a los saberes espect-
ficos de las diversas disciplinas,

Se trata de adoptar un pensamiento plu-
ralista, que no invalide las especificida-
des disciplinares {asociadas a la idea de
objeto), muy por el contratio, se nutra de
ellas, con el propdsito de trabajar en red
a través de una gpistemolapin critica .

Desde una perspectiva social, Ja eleccion de
qué hacer, en términos de ocupacion, estd
estrechamente relacionada con el contex-
to social, econémico, politico, cultural. El
contexto es determinante de las formas
particulares que adquiere la organizacidn
del trabajo v del aparato productivo en
cadza sociedad, en cada momento histdri-
co.

Pierre Bourdieu (Bourdiew y Wacquant,
1997) denomina a esta perspectiva obje-
tividad de pdmer orden. Considera que
el universo social tiene como peculiari-
dad que las estructuras que lo conforman
Lievan, por decirlo asi, una doble vida. Por
una parte la objetividad del primer orden, es-
tablecida por la distribucidn de los recusr-
sos materiales y de los modos de apro-
placién de los bienes y valores socialmen-
te escasos (especies de capital). Por otra,

= ...

* J. M Benoist. “La interdisciplinariedad en las ciencias socizles”, citado en el libro de Ana Masfa Fernéndex: E/ Campo Grupal. Notas para una

fenealogin,
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la objetividad de segundo orden, estructurada
bajo la forma de clasificacién, de esque-
mas mentales y corporales que fungen
como matriz simbdlica de las actividades
pricticas, conductas, pensamientos, sen-
tirnientos y juictos de agentes sociales.

Desde una perspectiva subjetiva {objetividad
de segundo orden segin P. Bourdiew), lo
vocacional —tal como nos ensefia el psi-
coanalisis— estd estrechamente vincuda-
do con a disléctica del deseo, La bisque-
da de objetos vocacionales—basicamente tra-
bajo y/o estudio— es incesante y, a su
vez, contingente. No hay un objeto #ece-
sarig para un sujeto. El proceso de bus-
queda de objetos que satisfagan el deseo,
es por lo tanto interminable y desde lue-
g0, concomitante de la propia consttu-
cidn subjetiva.

Por lo dicho, los problemas vocacionales
no podran comprenderse desde la sola
referencia a los individuos aislados, ni
tampoco en la abstraccién de una causa-
lidad social. Lo vocacional al igual que los
problemas de salud mental se constitu-
yen en el entrecruzamiento entre el indi-
viduo y la sociedad.

Pensar Jo socacional desde la perspectiva
de Ia Salud Mental Comunitaria (SMC),
significa, desde huego, un cambio de pa-
radigma. Se trata de revisar los tradicio-
nales modelos de abordaje en OV que
coma dijimos anteriormente, en Argen-
tina pot o menos, privilegiaron la com-
prensién de los problemas vocacionales
en el 4mbito del sujeto individual.

Los problemas vocacionales, concebidos
como vicisitudes existenciales son parte
del campo de la salud mental comunita-
tia y la OV deberia tener como principal
objetivo en estos tiempos turbulentos, de
incertidurnbre, de amenaza de exclusion,
favorecer la elaboracién psiquica del dra-
ma social. En este sentido, la crisis puede
ser una opormunidad para abric debates
sobre el momento histdsico que nos toca
vivir y los efectos que produce en la sub-
jetividad. La OV no deberfa ser una in-

tervencidén que transmitiera verdades
acerca de lo que cada uno tene que ha-
cer, sino proponer un analisis de la situa-
cidn desde una perspectiva ideoldgica en
Ias que se establezcan Hness divisorias
claras.

En este contexto, observamos con. pre-
ocupacién formas de sobreadaptacidn en
las que “ser alguien™ o “tener éxito™ estd
asociado a asumir una identidad perso-
nal tributaria de las expectativas de un
sistema que privilegia l2 acumulacién de
riqueza # cualquier precio v de cualquier
manera 0, st contraparte, formas de an-
toexclusion, expresadas en jdvenes o
adultos que desalentados por Ia escasez
del empleo, se desaniman y desertan a
encarar la bisqueda de un proyecto vital
en los 4mbitos educativos o laborales.

El discurso neolibetal ha calado hondo
en las mentalidades ¥ ha producido su
sujeto, Bl sdlvese guitn preda lo sintetiza de
manera ejemplas. Bs el mismo discurso
que hace visibie los —supuestos— valo-
res de libertad y singularidad del sujeto
hurnano: “Cada une es libre de hacer lo
que quiere”, pero que al mismo dempo
invisibiliza la despreocupacién por el otro,
el deterloro de los lazos sociales solida-
rios, el desinterés pot el bien comdn yla
apetencia desenfrenada por la acumula-
cidn irrestricta.

La OV como préctica en salud mental
comupitaria puede materializarse en pro-
gramas de acompafiarmiento a los jéve-
nes en su transicién al mundo adulto. A
propésito de elo en el afio 2000 se editd
el libro Los fdvenes y el futuro 3Y después de ja
escxela ... gué?, una obra concebida como
soporte biblioggafico para la construecidn
de espacios donde comparte con los es-
tudiantes las preocupaciones en torno a
la efaboracion de sus proyectos futuros.

A contramano de la cultura del individua-
listo, estas experiencias educativas estin
pensadas como una herramienta para ¢l
adulto que quiere promover el trabajo
grupal, como dmbito central de aprendi-
zaje. Bl grupo entendido no como esce-

nografia de un trabajo individual, sino
como un nudo, del cual cada uno de los
integrantes es una parte ineludible. Bl
grupo, concebido también, como espa-
c¢io de convergencia de las diferencias,
comg fagar de encuentro que respete la
diversidad y que permita alcanzar metas
en comin, aungue no similares,

Los profesionales de Ja Orlentacion Vo-
cacional tenemos un desaffo: abrir espa-
cios donde poder hablar, polemizar, inter-
cambiar, en los que sea posible pensar,
sofiar, crear. Espacios, en definitiva, en
los que se pueda sostenerse la tensién
entre el despliegne de un proyecto per-
sonal y un proyecto colectivo que como
pueblo queremos.
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